ESTADO DO PARA _
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA
CNPJ 05.119.854/0001-05

PROJETO DE LEI N°. 008/2004.

Afua-PA, 12 de novembro de 2004.

DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS E DE
"“CARREIRA DO QUADRO DE SERVIDORES DA
L a8 PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA,
Presidess——  ESTABELECE OS NIiVEIS DE VENCIMENTOS E DA
05 UoTod CoN(RARIE: OUTRAS PROVIDENCIAS.
\

CAUOAVE S

NETER A

O Prefeito Municipal de Afua, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte lei:

TiTULO |

CAPITULO UNICO
/ | .
/ g DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O plano de cargos, de carreira e vencimentos dos servidores da Prefeitura

:
@ unicipal de Afua, reger-se-a por disposicdes estabelecidas nesta Lei e no que for
\/ aplicavel pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio.

Art. 2° - O plano de carreira consiste no conjunto de normas que definem e regulam
as condigdes, o processo de movimentacdo dos integrantes em uma determinada
carreira, estabelece a progresséao funcional e a evolugao da remuneragao.

Art. 3° - O Quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Afua é constituido dos
seguintes cargos:

| - cargos de carreira de provimento efetivo;

Il - cargos isolados de provimento em comissao,

Il - cargos de carreira em exting&o.

Art. 4° - O cargo publico sera criado por Lei, com denominagdo propria, com
numero e vencimentos certos, com suas atribuicées e pré-requisitos para preenchimento
do mesmo.

Art. 5° - Integram ao plano de cargo do Municipio de Afua as Fungdes Gratificadas
(F. G.) e Direcao e Assessoramento Superior (D. A. S.)
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TiTULO Il
DOS QUADROS DE CARGOS E FUNGOES
CAPITULO |
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Art. 6° - Cargo Efetivo é aquele cujo provimento & exigido prévia aprovagao em
concurso publico de provas e titulos.

Art. 7° - Os cargos efetivos quanto a sua natureza e atividade séo:
| - operacional,

Il - apoio;

Il - nivel médio;

IV - nivel superior.

§ 1° - Os cargos de natureza operacional e de apoio sdo aqueles para cujo
provimento & exigivel a escolaridade do ensino fundamental, de acordo com os pré-
requisitos do anexo | desta lei.

§ 2° - Para o cargo de nivel médio é exigivel a referida escolaridade, ou habilitagdo
profissional em curso legalmente reconhecido, por 6érgdo competente.

§ 3° - O provimento para o cargo de nivel superior & exigivel habilitagdo profissional
em curso legalmente reconhecido e classificado como de 3° grau de ensino.

Art. 8° - Os cargos de carreira do Municipio de Afua, serdo sempre de provimento

O ’ fetivo.

CAPITULO Il
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 9° - Os cargos em comissdo serao preenchidos somente por servidores de
carreira, quando as atribuigdes forem de diregdo, chefia e assessoramento, os gquais
serdo declarados no anexo que faz parte desta Lei.

§ 1°- Os servidores de carreira poderdo assumir os cargos em comissao logo apos
a nomeacao e provimento do cargo efetivo, o qual devera optar pela remuneragcdo de um
dos cargos.

§ 2°- SO poderao assumir os cargos em comissao os servidores que tenham no
minimo o Ensino Fundamental Completo. | (

§ 3°- O servidor efetivo lotado em cargo comissionado apds a sua exoneragao tem
direito de retorno ao cargo efetivo.
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Art. 10 - A nomeagao para 0 cargo em comissao sera de livre escolha do Prefeito
Municipal de Afua, respeitando-se o estabelecido na Lei Organica e no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio.

Art. 11 - O ocupante do cargo em comissao tera os mesmos direitos e deveres dos
servidores previsto no Estatuto, com excecao:

| - ndo podera adquirir estabilidade no cargo;
Il - sera exonerado de livre arbitrio;
IV - ndo tera direito as licengas:

a) para tratar de interesse particular,
b) para atividade politica ou classista;
c) para acompanhar o conjuge servidor.

Art. 12- Fica limitado o percentual de 30% (trinta por cento) dos cargos
comissionados da Prefeitura, computando os de provimento de carreira e os de nao-
carreira, com relagao ao total de cargos efetivos.

CAPITULO I
| - DAS FUNCGES DE CONFIANCA E TEMPORARIAS

Art. 13 - A funcdo de confianga sera exercida pelo servidor do quadro efetivo, a
fungéo autdbnoma, sera exercida por servidor nao efetivo do quadro e a fungdo temporaria,
era exercida por servidor que se enquadre nos requisitos da lei e tera sempre a
aracteristica temporaria, excepcionalidade e interesse publico, todas assim classificadas:

| - a fungdo de confianga tem a finalidade de atender os encargos de diregdo,
hefia ou assessoramento, quando constituirem atribuigées proprias de cargos do quadro
sera pago como vantagem acessoria ao vencimento,

Il - a fungdo autdbnoma tem a finalidade de atender as delegagdes do exercicio de
fungbes autdbnomas por qualquer servidor, ocupante ou nao de cargo efetivo da Prefeitura
e sera pago como vantagem acessoria ao vencimento,

lll - a fungdo temporaria tem carater transitorio, excepcionalidade e de interesse
publico, sera exercida pelo servidor designado ou contratado precariamente para atender
a atividade sem cargo, por falta de profissional habilitado e concursado para ocupar o
cargo.

§ 1° - Os servidores lotados nas fungdes de confianga e auténoma, receberdo o
vencimento do cargo ocupado.

§ 2° - As fungbes poderao ser de livre designagado e dispensa, por Portaria do
Prefeito Municipal, dentre os servidores do Poder Executivo Municipal, ou de carater
temporaria através de contrato.
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§ 3° - Os valores das fungbes de confianga e autdbnomas sdo os constantes do
anexo desta Lei.

§ 4° - Os valores das fungdes temporarias serdo definidas de acordo com a
quantia fixada para o cargo equivalente as atividades da fungao.

TiTULO NI
DO PROVIMENTO, CARREIRA E PROMOGAQO
CAPITULO |

DO PROVIMENTO

Art. 14 - Provimento é o ato pelo qual se efetua o preenchimento do cargo publico,
com a designagao de seu titular.

Art. 15 - Os cargos do quadro permanente da Administracdo serdo providos,
inicialmente, por nomeagao.

SEGAO| _
DA NOMEAGAO

Art. 16 - A nomeacéo para o cargo sera feita em carater efetivo, mediante prévia
rovagao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Paragrafo Unico - A nomeagdo dos candidatos aprovados no concurso sera feita
com observancia da ordem de classificagdo, dentro da referéncia inicial, no nivel exigido
nforme a sua qualificagao.

SEGAONl
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 17 - Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para provimento do cargo
efetivo ficara sujeito a estagio probatério por um periodo de 03 (trés) anos, durante o qual,
sua aptidado, capacidade e desempenho no cargo, serdo objetos de avaliagdo, observados
dentre outros, os seguintes fatores:

| - assiduidade;

Il - disciplina;

11l - capacidade de iniciativa;
IV - produtividade no trabalho;
V - responsabilidade;

VI - pontualidade.
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Art.18 - A verificacdo do cumprimento dos requisitos previstos neste artigo sera
procedida, periodicamente, segundo normas expedidas pelo Prefeito Municipal e
concluida no periodo de 36 (trinta e seis) meses de efetivo exercicio.

§ 1° - O resultado da Avaliagdo sera apurado pela Comissdo de Avaliagcdo de
Desempenho, criado por ato do Prefeito, que devera informar ao final do estagio a
Secretaria Municipal de Gestdo sobre a conveniéncia ou ndo da permanéncia do servidor
no cargo, enviando-se, em seguida, o Processo para a decisao final do Chefe do Poder
Executivo Municipal.

§ 2° - O servidor, somente apds a aprovagdo no estagio probatério sera
considerado estavel.

§ 3° - O servidor ndao aprovado no estagio probatorio, comprovada
administrativamente sua incapacidade, inadequagdo para o servigo publico ou a
insuficiéncia de seu desempenho, sera exonerado, ou se estavel por outro titulo, sera
reconduzido as fungdes anteriormente exercidas.

Art. 19 - ApoOs adquirir a estabilidade, o servidor sera avaliado pelo seu
desempenho, anualmente, na forma do regulamento administrativo.

CAPITULO Il
CARREIRA DO SERVIDOR

Art. 20 - A carreira € a linha de acesso do servidor publico na categoria funcional a
que pertencer para a categoria mais elevada, por tempo de servigo e merecimento.

Art. 21 - Os cargos que compdem as Carreiras previstas nesta Lei, serdo
distribuidos em classes, subdivididas pelas referéncias de um a dez, representadas pelo
algarismo romano de | a X, no sentido horizontal e no sentido vertical cinco niveis
representados pelas letras A. B. C. D. E para os servidores efetivos.

Art. 22 - A variagao dos percentuais da estrutura de vencimentos, ficam definidos
em:

| - trés por cento, entre as referéncias consecutivas da mesma classe, no sentido
horizontal.

Il - cinco por cento, entre as referéncias iniciais da classe imediatamente anterior
e a referéncia inicial da classe subsequente, na passagem do nivel horizontal para a
vertical.

Art. 23 - O servidor titular do cargo efetivo tera direito a ascensao de um nivel para
o outro da mesma classe a que pertencer, ao completar 03 (trés) anos de efetivo exercicio
de cargo publico na Prefeitura Municipal de Afua, assim discriminados:

| - de zero a trés anos, nivel |;
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Il - de trés anos e um dia a seis anos, nivel Il

Il - de seis anos e um dia a nove anos, nivel lll;

IV - de nove anos e um dia a doze anos, nivel IV;

V - de doze anos e um dia a quinze anos, nivel V;

VI - de quinze anos e um dia a dezoito anos, nivel VI,

VIl - de dezoito anos € um dia a vinte e um anos, nivel VII;

VIII - de vinte e um anos e um dia a vinte e quatro anos, nivel VIIi;
IX - de vinte e quatro anos e um dia a vinte e sete anos, nivel IX;
X - de vinte e sete anos e um dia a trinta anos, nivel X.

CAPITULO Il
DA PROMOGAO

Art. 24 - A movimentacgdo do servidor dentro da carreira a que pertence dar-se-a
através de:

| - promogéo horizontal - € o deslocamento do servidor de uma referéncia para
outra dentro de um mesmo nivel da classe, com base nos critérios de Antiglidade atraves
de ato do Executivo;

Il - promogao vertical - € o deslocamento do servidor de uma classe para outra,
entro do mesmo cargo através de ato do Executivo.

Art. 25 - A promogado obedecera a critérios a serem regulamentados pelo
xecutivo.

Paragrafo Unico - As promogdes horizontais e verticais serdo por antigliidade e
merecimento e dar-se-a:

a) Antiguidade pela progresséao a referéncia imediatamente superior, observado
o intersticio de 03 (trés) anos de efetivo exercicio.

b) por merecimento proceder-se-a, através da avaliagdo de produtividade,
assiduidade; capacidade de iniciativa; disciplina; idoneidade e outros estabelecidos
através de Decreto, apurado a cada trés anos.

Art. 26 - O servidor lotado em qualquer referéncia horizontal que for promovido
para a vertical, comegara sempre na referéncia do algarismo |, no nivel da promogao A.
B.C.D.E.

Art. 27 - Na apuracgdo do tempo de servigco sera considerado exclusivamente o
tempo de efetivo exercicio do servidor no cargo.

Art. 28 - O servidor em exercicio de mandato eletivo tera o seu tempo de servigo
suspenso para efeito de promogao por antiguidade, até a duragédo de seu mandato.
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Art. 29 - O servidor que tirar licenga para tratar assunto particular, tera a sua
contagem de tempo interrompida para efeito de promogao.

Art. 30 - As faltas ndo abonadas do servidor publico, serdo descontadas para efeito
de calculo para contagem de antiguidade da promogao, no final de cada trés anos, sendo
que a cada falta do servidor, atrasara 30 dias para a concessao da progressao.

TiTULO IV
DA REMUNERAGAO E VENCIMENTOS
CAPITULO |
DA REMUNERAGAO

Art. 31 - Remuneracao é o vencimento acrescido das demais vantagens, de
carater permanente, atribuida ao servidor, pelo exercicio do cargo publico.

Art. 32 - O 13° (décimo terceiro) salario, sera pago com base na remuneragao ou
proventos integrais do més de dezembro.

Art. 33 - O 13° (décimo terceiro) salario, correspondera a 1/12 (um doze avos) por
més de servigo, contando trinta dias como més integral.

) Art. 34 - Terdo direito ao recebimento integral apds 30 (trinta) dias de exercicio, a
[ titulo de gratificagdo provisoria de fungdo, os ocupantes interinos de cargos, cujos titulares
“ estejam substituindo

Art. 35 - O servidor, quando no desempenho de mandato eletivo Federal, Estadual
ou Municipal, respeitando o que preceitua a Constituigdo Federal vigente, podera optar
por seu subsidio, vencimento ou remuneragao.

Art. 36 - Extinto o cargo, ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel
ficara em disponibilidade, com remuneragao proporcional ao tempo de servigo.

CAPITULO Il
DOS VENCIMENTOS

Art. 37 - O vencimento € a retribuigdo pecuniaria mensal devida ao servidor, pelo
exercicio correspondente ao padrao do cargo fixado nesta Lei, observando o seguinte:

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos
componentes de cada carreira,

Il - os requisitos para a investidura;

lll - as peculiaridades dos cargos.
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Paragrafo Unico - Nenhum servidor recebera a titulo de remuneragéo bruta,
importancia inferior ao salario minimo.

Art. 38 - Os vencimentos dos cargos sdo fixados em pisos salariais, estipulados
nos anexos.

TiTULO V
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 39 - A composicdo, as especificagdes e as nomenclaturas, vencimentos, pré-
requisitos e atribuicdes dos cargos estado integrados na presente Lei, através dos Anexos.

Art. 40 - Além dos vencimentos fixados para o cargo respectivo, o servidor
somente podera receber dos cofres da Prefeitura Municipal, outras vantagens pecuniarias
~que tenham sido estabelecidos no Estatuto do Servidor ou fixado em Lei especifica.

Art. 41 - A nomeagao, provimento, posse, exercicio, estagio probatoério e outro
inerente ao servidor publico, serdo rigorosamente seguidos ao que determina o estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio.

Art. 42 - A Prefeitura Municipal de Afua, promovera o aperfeigoamento dos
ervidores, no sentido de prepara-los para o exercicio das atribuicbes dos respectivos
rgos, com estimulagdo a sua formacgao profissional, na modernizagao da administragéo
ublica, para torna-lo capaz de oferecer a administragdo e a sociedade servigos com
eficiéncia e presteza.

Art. 43 - A carga horaria dos servidores da Prefeitura sera de 08(oito) horas por
dia, salvo para os servidores das Secretarias de Educagdo, Saude e Obras, que terdo
horarios préprios de acordo com os atos do Executivo e dos Secretarios, obedecendo a
carga horaria estabelecida nos cargos criada pela lei.

Art. 44 - O servidor que executar servigo extraordindrio remunerado sem a
autorizagao do seu superior imediato, nao recebera a remuneragao do servigo extra.

Art. 45 — Fica assegurado aos servidores concursados da Prefeitura o direito de
ser lotado no cargo para o qual fez o concurso, ou cargo com atribuicdes correlatas e
vencimentos compativeis ao que o mesmo esteja recebendo nos ultimos dois meses.

Paragrafo Unico - Os servidores terdo o direito acima assegurado, mesmo que 0
atual cargo exija um pré-requisito diferente para a sua lotacéo.

Art. 46 - As despesas com a execugao desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias do Municipio de Afua, ja previstas nas leis orgamentarias.
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Art. 47 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a proceder no orgamento da
Prefeitura, os reajustamentos que se fizerem necessarios em decorréncia desta Lei,
respeitados os elementos e as fungdes.

Art. 48 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 49 - Ficam revogadas, todos os dispositivos em contrario a esta Lei,
principalmente as leis municipais n°® 112/93 e 198/97, que tratam do Plano de Cargos do
Municipio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Afua, aos 12 dias do més de novembro de 2004.

[5291_9
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ANEXOI

CARGOS DA AREA DA ADMINISTRACAO
LG
10

01 - Denominagao: SERVICOS GERAIS

02 - Regime Juridico: Estatutario.

03 - Atribuigdes: Executar tarefas pesadas como bragal, ajudante de pedreiro, rogagem,
coleta de lixo, carga e descarga, montagem, coveiro, magarefe, servico de encanador,
auxiliar de mecanico, auxiliar de eletricista, pequenos reparos, mensageiro, porteiro,
continuo e outras tarefas correlatas com o cargo.

04 - Numero de vagas: 107.

05 - Pré-requisito: Ensino Fundamental Incompleto.

06 - Vencimento Inicial: R$ 260,80. 7 ~ » -« -

07 - Carga horaria: 08 (oito) horas.

2

01 - Denominacgdo: SERVENTE

02 - Regime Juridico: Estatutario

03 - Atribuigdes: Executar servigos de limpeza em geral, servicos de copa, cozinha,
merendeira e outras tarefas correlatas com o cargo.

04 - Numero de vagas: 380

05 - Pré-requisito: Ensino Fundamental Incompleto

06 - Vencimento Inicial: R$ 260,80.

07 - Carga horaria: 08 (oito) horas.

30

01- Denominacgéao: VIGILANTE

02 - Regime Juridico: Estatutario

03 - Atribuigcbes: Executar servigo de vigilancia.

04 - Numero de vagas: 53 '

05 - Pré-requisito: Ensino Fundamental Incompleto
06 - Vencimento Inicial: R$ 260,80 '

07 - Carga horaria: 08 (oito) horas

4°

| - Denominag¢do: ELETRICISTA

2 - Regime Juridico: Estatutario

3 - Atribuigdes: Executar servigos de eletricidade de baixa e alta tensdo nas redes de
energia do Municipio, incluindo manutengdo e conservagao das redes dos Prédios
Piblicos do Municinio.

e outras tarefas correlatas com o cargo.

4 - Numero de vagas: 01(uma)
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5 - Pré-requisito: Ensino Fundamental completo com experiéncia comprovada de dois
anos na atividade do cargo e certificado de curso técnico.

6- Vencimento Inicial: R$ 700,00(setecentos reais).

7- Carga horaria 8 (oito horas)

01 - Denominagio : ENCANADOR

02 - Regime Juridico : Estatutarno

03 - Atribuigdes : executar os servigos hidraulicos e tarefas correlatas ao cargo.

04 - Numero de Vagas : 01(uma)

05 - Pré-requisitos : Ensino fundamental incompleto, experiéncia de 02 (dois) anos
ou Certificado e Curso de no minimo 40 horas na area especificada.

06- Vencimento inicial: R 400,00(quatrocentos reais)

07- Carga horaria 8 (oito horas)

60

01 - Denominagdao : MARINHEIRO

2 - Regime Juridico : Estatutario

3 - Atribuigdes : executar os servigos de atracagdo de barco, cuidar da limpeza do
onvés, manutengdo dos salva-vidas acessiveis aos passageiros € outras atividades
inerentes ao cargo.

04 - Numero de Vagas : 01(uma)

05 - Pré-requisitos : Ensino fundamental incompleto e carteira de marinheiro de
conves.

06- Vencimento inicial: R300,00(trezentos reais)

07- Carga horaria 8 (oito horas)

70
1 - Denominagdo: MECANICO
2 - Regime Juridico: Estatutario
3 - Atribuigdes: Executar servigos de reforma, manutengdo, recuperagdo nas
maquinas, e motores maritimos da Prefeitura Municipal e outras tarefas correlatas
com o cargo.
4 - Numero de vagas: 01(uma)
5 - Pré-requisito: Ensino Fundamental Incompleto e experiéncia de 2 (dois) anos
6 - Vencimento Inicial: R$ 400,00(quatrocentos reais)
7- Carga horaria 8 (oito horas)
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80

01 - Denominacgéo: AUXILIAR DE SECRETARIA

02 - Regime Juridico: Estatutario

03 - Atribuigdes: cumprir tarefas sob a orientagdo do superior hierarquico, organizar e
catalogar documentos, auxiliar de biblioteca, servigos de digitagdo, impresséao, trabalhos
com o windows, word, excel, power point, dos e internet e outras atividades inerentes ao
cargo.

04 - Numero de vagas: 130

05 - Pré-requisitos: ensino fundamental completo e com nogdes basicas de informatica.
06 - Vencimento Inicial: R$ 328,50.

07 - Carga horaria: 08 (oito) horas.

9°

01 - Denominacédo: RECEPCIONISTA
02 - Regime Juridico: Estatutario.
03 - Atribuices: Recepcionar com cordialidade as pessoas que procuram os orgaos da
Prefeitura, fazer e receber ligagbes telefonicas, receber correspondéncias, prestar
informacdes devidas e outras atividades inerentes ao cargo.
04 - Numero de vagas: 13
05 - Pre-requisitos: ensino fundamental completo e experiéncia comprovada de 01(um)
no.
- Vencimento Inicial: R$ 260,80.
7- Carga horaria: 08 (oito) horas

10°

01 - Denominagao: FISCAL AMBIENTAL

02 - Regime Juridico: Estatutario

03 - Atribuigcdes: verificar a ocorréncia de infragbes e a procedéncia das denuncias,
apurando responsabilidade, tomando ou encaminhando medidas e solugdes necessarias
para a corregdo das irregularidades; expedindo notificagcdo, fazendo o devido
monitoramento e controle; emitindo documentos necessarios para embargos, interdigdo,
apreenséo, doagéo soltura e certiddes que comprovem as agdes de fiscalizacao.

04 - Numero de Vagas: 10 (dez).

05 - Pré-requisitos: Ensino médio completo

06 - Vencimento inicial: R$ 525,60

7- Carga horaria: 08 (oito) horas

11°

01 - Denominacédo: FISCAL DE OBRAS

02 - Regime Juridico: Estatutario

03 - Atribuigbes: Fiscalizar as obras e servigos do Municipio e outras atividades inerentes
ao cargo.

04 - Numero de Vagas: 04 (quatro)

05 - Pre-requisitos: Ensino médio completo

06 - Vencimento inicial: R$ 525,60

07 - Carga horaria: 08 (oito) horas
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12°
01 - Denominacédo: FISCAL DE URBANISMO
02 - Regime Juridico: Estatutario
03 - Atribui¢bes: Fiscalizar os proprios publicos e outras atividades inerentes ao cargo.
04 - Numero de vagas: 25 (vinte e cinco)
05 - Pré-requisitos: ensino médio completo.
06 - Vencimento inicial: R$ 525,60
07 - Carga horaria: 08 (oito horas)

13°
01 - Denominacao: FISCAL DE TRIBUTOS
02 - Regime Juridico: Estatutario
03 - Atribuigbes: Fiscalizar a arrecadagédo de impostos e taxas municipais e outras
atividades inerentes ao cargo.
04 - Numero de vagas: 03 (trés)
05 - Pré-requisitos: ensino médio completo.
06 - Vencimento inicial: R$ 525,60
07 - Carga horaria: 08 (oito) horas

14°
101 - Denominagao: AGENTE ADMINISTRATIVO
/02 - Regime Juridico: Estatutario
03 - Atribuigbes: Atividades técnicas exercidas sob a orientagcdo administrativa do
Superior Hierarquico relacionadas ao desempenho das tarefas administrativas como:
auxiliar administrativo |l, cadastrador, datilografia, arquivamento, controle de estoque,
protocolo e outras atividades inerentes ao cargo.
04 - Numero de vagas: 14 (catorze)
05 - Pré-requisitos: Ensino médio completo e nogdes de informatica.
06 - Vencimento inicial: R$ 525,60
07 - Carga horaria: 08 (oito) horas

18°
01 - Denominagéo: TECNICO EM AGROPECUARIA
02 - Regime Juridico : Estatutario
03 - Atribuicdes : Executar tarefas de carater técnico relativas a programagao, assisténcia
técnica e controle dos trabalhos agricolas, orientando os agricultores nas tarefas de
preparacdo dos solos, plantio e beneficiamento de espécies vegetais, combate a parasitas
e outras pragas, para auxiliar os especialistas de formagao superior no desenvolvimento
da produgao agricola e outras atividades inerentes ao cargo.
04 - Numero de vagas: 06
05 - Pré-requisitos: Certificado de Curso de Técnico Agropecuario em nivel médio e
registro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia(CREA).
06 - Vencimento inicial: R$ 1.040,00
07 - Carga horaria: 08 (oito) horas
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16°
01 - Denominacao: TECNICO EM CONTABILIDADE
02 - Regime Juridico: Estatutario
03 - Atribuigbes: montar prestagdo de contas, classificar despesas, empenhos, preparar
relatérios, acompanhar a execu¢dao orgamentdria, financeira e patrimonial, e outras
atividades inerentes ao cargo.
04 - Numero de vagas: 01(uma)
05 - Pré-requisitos: Certificado de Curso de Contabilidade nivel médio e experiéncia de
dois anos.
06 - Vencimento inicial: R$ 650,00
07 - Carga horaria: 08 (oito) horas

17°

01 - Denominagdo : TECNICO EM INFORMATICA
02 - Regime Juridico : Estatutario
03 - Atribuigbes : Executar os servicos de manutencdo dos hardware e instalagdo de
software e conhecimento do DOS e outra atividades correlatas com o cargo.
04 - Numero de vagas: 01(uma)
05 - Pré-requisitos : ensino médio ou equivalente, conhecimento especifico na area ou
curso de aperfeicoamento.
06 - Vencimento inicial: R$ 700,00 (setecentos reais)

7 - Carga horaria: 08 (oito) horas

18°
/M - Denominacédo: ASSISTENTE SOCIAL
0

2 - Regime Juridico: Estatutario
03 - Atribuigdes: Desenvolvimento da atividade de assisténcia social, junto a Secretaria de
Acao Social, com a realizagdo de projetos, acompanhamento e assessoramento dos
conselhos e outras atividades inerentes ao cargo.
04 - Numero de vagas: 06
05 - Pré-requisitos: Formacgao de nivel superior em servigo social e registro profissional no
conselho regional de servigo social.
06 - Vencimento Inicial: R$ 1.560,00 ' .
07- Carga horaria: 08 (oito) horas

19°
01 - Denominagdo: ENGENHEIRO AGRONOMO
02 - Regime Juridico: Estatutario
03 - Atribuigdes: Preparar projeto, acompanhar e fiscalizar as atividades de agronomia do
Municipio e outras relacionadas com o cargo.
04 - Numero de vagas: 03(trés)
05 - Pré-requisito: Formagao de nivel superior em agronomia e registro profissional no
Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia (CREA).
06 - Vencimento inicial: R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais)
07 - Carga horaria: 08 (oito) horas
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20°
01 - Denominagdo: ENGENHEIRO FLORESTAL
02 - Regime Juridico: Estatutario
03 - Atribuigbes: elabora e supervisiona projetos referentes a preservagédo e expansao de
areas florestais, planejando, orientando e controlando técnicas de reprodugéo, cuidado e
exploracdo de vegetacao florestal, para determinar novos métodos e sistemas de cultivo e
desenvolvimento para a silvicultura ou melhorar os ja existentes.
04 - Pré-requisito. Formagdo de nivel superior em Engenharia Florestal e registro
profissional no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia(CREA).
05 - Vencimento inicial: R$1.500,00 (um mil e quinhentos reais)
06 - Numero de vagas: 01(uma)
07 - Carga horaria: 08 (oito horas)

21°

01 - Denominagdo: ENGENHEIRO CIVIL

02 - Regime Juridico: Estatutario

03 - Atribuigdes: Elaborar, executa e dirige projetos da engenharia civil relativos a portos,

aeroportos, vias térreas, sistema de agua e esgoto e outros, estudando caracteristicas e

preparando planos , métodos de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e

orientar a construgdo, manutencido e reparos das obras mencionadas e assegurar 0s
adrdes técnicos exigidos e outras atividades inerentes ao cargo.
4 - Pré-requisito: Formagao de nivel superior em Engenharia Civil e registro profissional
o Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia (CREA).

05 — Vencimento inicial: R$1.500,00 (um mil e quinhentos reais)

06 - Numero de vagas: 02(duas)

07 - Carga horaria: 08 (oito) horas.

22°

01 - Denominacgédo: ARQUITETO

02 - Regime Juridico: Estatutario

03 - Atribuicbes: Elaborar projetos e engenharia civil, assessora na realizagdo dos
mesmos e supervisiona obras da construgao civil, planeja e coordena o desenvolvimento
de areas urbanas; elabora projetos de paisagismo e supervisiona sua execugdo e outras
atividades inerentes ao cargo.

04 - Pré-requisito: Formagao de nivel superior em Arquitetura e registro profissional no
Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia (CREA).

05 — Vencimento inicial: R$1.500,00(um mil e quinhentos reais)

06 - Numero de vagas: 01(uma)

07 - Carga horaria: 08 (oito) horas.
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23°
01 - Denominagéo. BACHAREL EM TURISMO
02 - Regime Juridico: Estatutario
03 - Atribuicbes: Lidara com diferentes tipos de informagdes que abrangem
conhecimentos tedricos e técnicos de patrimonio historico, geografia, cartografia e
folclore, além dos que completam técnicas de relagdes publicas, hotelaria e sistema de
transporte, agéncia de viagens, entre outros elabora e executa programas e projetos que
visem desenvolver o turismo no municipio.
04 - Pré-requisito: Formagdo de nivel superior em turismo e registro profissional no
Ministério do Trabalho.
05 - Vencimento inicial: R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais)
06- Numero de vagas: 01(uma)
07- Carga horaria: 08 (oito) horas.

24°

01 - Denominag&o: MEDICO VETERINARIO

02 - Regime Juridico: Estatutario

03 - Atribuigées: Planeja, organiza, supervisiona e executa programas de defesa sanitaria,
protegdo, aprimoramento e desenvolvimento da pecuaria, realizando estudos e pesquisas,
aplicando conhecimentos, dando consultas, fazendo relatérios, exercendo fiscalizagéo e
empregando outros métodos, para assegurar a sanidade do rebanho, a producéo racional
e econdmica de alimentos e a saude da comunidade.

04 - Pré-requisito: Formacdo de nivel superior em Medicina Veterinaria e registro
‘profissional no conselho regional de medicina veterinaria.

05 —Vencimento inicial: R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)

06- Numero de vagas: 03

07- Carga horaria: 08(oito) horas.

/ 25°

01 - Denominacdo: PSICOLOGO

02 - Regime Juridico: Estatutario

03 - Atribuigdes: Os trabalhadores deste grupo de base estudam a estrutura psiquica e os
mecanismos de comportamento dos seres humanos; desempenham tarefas relacionadas
a problemas de pessoal, como processos de recrutamento, selegdo, orientagdo
profissional e outros similares a problematica educacional e a estudos clinicos individuais.
04 - Pré-requisito: Formagao de nivel superior em Psicologia e registro profissional no
Conselho Regional de Psicologia (CRP).

05 - Vencimento inicial: R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)

06 - Numero de vagas: 01(uma)

07 - Carga horaria: 08(oito) horas
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26°

01 - Denominagédo : TECNICO EM RECURSOS AMBIENTAIS

02 - Regime Juridico : Estatutario

03 - Atribuicbes : participa de estudos para a criagdo e implantagdo e gerenciamento de
unidades de conservagdo; realiza estudos para a definicdo de critérios e parametros das
aguas de superficie e subterraneas visando assegurar a qualidade das mesmas.

04 - Numero de Vagas : 01(uma)

05 - Pré-requisitos : Formagédo de nivel superior em biologia ou engenharia florestal ou
engenharia civil ou engenharia sanitaria ou geografia ou geologia, com experiéncia de um
ano na fungao e registro profissional.

06 - Vencimento inicial: 1.500,00(mil e quinhentos reais)

07 - Carga horaria: 08 (oito) horas

N

ANEXO Il _

I-  TABELA DE VALOR DE FUNGAO GRATIFICADA
FUNCAO GRATIFICACAO
F.G1 R$ 50,00
F.G2 R$ 80,00
F.G3 R$ 100,00
F.G4 R$ 150,00
F.G5 R$ 200,00
F.G6 R$ 250,00
F.G7 R$ 300,00
F.G8 R$ 400,00
F.G9 R$ 500,00
F.G10 R$ 600,00
F.G11 R$ 700,00
F.G12 R$ 800,00
F.G13 R$ 900,00
F.G14 R$ 1.000,00
F.G15 R$ 1.200,00
F.G16 R$ 1.300,00
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Il- TABELA DE VALOR DE D.A.S

FUNCAO GRATIFICACAO
DAS 1 R$ 500,00
DAS?2 R$ 700,00
DAS3 R$ 900,00
DAS4 R$ 1.000,00
DASS5 R$ 1.200,00
DAS6 R$ 1.300,00
DAS7 R$ 1.400,00
DA.S8 R$ 1.500,00
D.AS9 R$ 1.700,00
D.A.S 10 R$ 2.000,00 B

CARGOS DA AREA DA SAUDE

01- Denominagdo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:
02- Regime juridico: Estatutario.
3-Atribuigdes: Executar servigos de limpeza em geral e higiene nas unidades de
aude obedecendo os critérios da C.M.1.H, em concordancia com as orientagdes do
servigo de Vigilancia Sanitaria, Servigos de Portaria, Mensageiro continuos e outras
atividades correlatas ao cargo.
04-Numero de Vagas: 13 vagas
05-Pré-requisitos: ensino fundamental incompleto.
06-Vencimento Inicial: R$262,80 (duzentos e sessenta e dois reais e oitenta
centavos).
07-Carga Horana: 08 (oito) horas.

01-Denominagdao: VIGILANTE.

02-Regime Juridico:Estatutario.

03-Atribuigdes:Executar servigos de segurangas total nas unidades de saude informar
com precisdo quanto a demanda de atendimento, garantindo seguranga no prédio e
aos pacientes e/ou clientela em geral.

04-Numero de vagas:08 (oito) vagas.

05-pré — requisitos: ensino fundamental incompleto.

Av. Albertino Baratna, s/n — Fone: (96) 689 - 1119 - Fax : (96) 689 - 1110 - Afua-PA - CEP 68.890-000
Home page: www.prefeituradeafua.com.br - E-mail: gestao@prefeituradeafua.com.br



20

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA
CNPJ 05.119.854/0001-05

06-Vencimentos inicial: R$262.80 (duzentos e sessenta e dois reais e oitenta

centavos).
07-Carga Horana: 08 (Oito) horas.

I

01-Denominagdo: SERVENTE.

02-Regime Juridico:Estatutario.

03-Atribuigdes:Executar tarefas de copa, cozinha, lavandenia e outras atividades
correlatas com o cargo.

04-Numero de Vagas:06 (seis) vagas.

05-Pré-requisitos:ensino fundamental incompleto.

06-Vencimento inicial :R$262,80 (duzentos e sessenta e dois reais e oitenta centavos.
07-Carga Horaria: 08 (oito) horas.

IV

01-Denominagdo AUXILIAR OPERACIONAL

02-Regime juridico:Estatutario.

03-Atribuigdes: Executar servigos de manutengdo e conservagdo de motor maritimo
(voadeiras, motores, bomba dos motores dos micros sistemas, cojugados e outras
atividades nerentes ao cargo.

04-Numero de vagas: 05 (cinco) vagas.

05-Pré-requisitos: ensino fundamental incompleto.

06-Vencimentos inicial: 262,80 (duzentos e sessenta e dois reais e oitenta centavos).
07-Carga Horaria:08 oito horas .

01-Denominagao: DIGITADOR.

02-Regimento Juridico: Estatutario.

03-Atribuigdes: Executar servigos de digitagdo impressio com o Windows, Word,
Excel, power, Point, dos e Internet e outras atividades inerentes a fungao.

04-Numero de vagas: 06 (seis) vagas.

05- Pré-requisito: Ensino Médio e cursos de Computagio,

06-Vencimento Inicial: 262,80 (duzentos e sessenta e dois reais e oitenta centavos).
07-Carga Horaria: 08 (Oito) horas.
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Yi

01-Denominagdo: AUXILIAR DE SECRETARIA.

02-Regime Juridico: Estatutario.

03-Atribuigdes: manter controle de entrada e saida de medicamentos , no deposito de
medicamentos, atender receitas € ambuldncia que atendem a zona rural e sede, ter
conhecimento de medicamentos por classificagdo- Assisténcia Farmacéutica
emergéncias ¢ técnicos.

04-Numero de vagas: 04 (quatro) vagas.

05-Pré requisitos: Ensino Médio e experiéncia comprovada de computagao.
06-Vencimento Inicial: 262,80 (duzentos e sessenta e dois reais e oitenta centavos).
07-Carga Horana: 08 (oito) horas.

Vil

01-Denominagdao: RECEPCIONISTA.

02-Regimento Juridico:Estatutario.

03-Atribuigdes: Recepcionar co cordialidade as pessoas que procuram a Secretaria,
receber correspondéncia prestar informagdes devidas, atender o Gabinete do (a)
Secretario (a) e outras atividades inerentes ao cargo.

04-Numero de Vagas: 04 (quatro).

05-Pré-Requisitos: Ensino Médio Completo e experiéncia Comprovada de 01 (um)
ano.

06-Vencimento Inicial: 262,80 (duzentos e sessenta e dois reais e oitenta centavos).
07-Carga Horaria: 08 (oito) horas.

VIII
01-Denominagido: AGENTE DE ENDEMIAS.
02-Regime juridico: Estatutario.
03-Atribui¢des: borrifagdo, coleta de laminas, capturas de mosquitos, visita
domuciliar, reconhecimentos geografico, guarda medicador, inspetor de Endemias,
mestres de lancha e motorista de lancha.
04-Nameros de vagas: 06 vagas
05-Pré¢ - requisitos: Ensino Médio completo.
06-Vencimentos: R$262,80 (duzentos e sessenta e dois reais e oitenta centavos)
07-Carga Horario: 08 (oito) horas.
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CARGOS ESPECIFICOS DA AREA DE SAUDE

IX
01 - Denomina¢io : AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA
02 - Regime Juridico : Estatutario
03 - Atribuigdes : Vistoria e preenchimento de Autos em Estabelecimentos
Comerciais, Farmacias e Educagdo Sanitana.
04 - N.° de Vagas : 06 (seis) vagas.
05 - Pré-requisitos : Ensino médio Completo, Certificado de Treinamento em
Unidade especifica de Saude.
06 - Vencimento inicial: 262.80.
Area de atuagdo: Centro de Saude.
08 - Carga horana de 8 (oito) horas.

X
01 - Denominagio : AGENTE EPIDEMIOLOGICO ( MALARIA E DENGUE)
05 - Regime Juridico : Estatutario
05 - Atribuigdes : Recolher notificagdes, Busca Ativa, Preenchimento de
Formularios.
04 - N.° de Vagas : 06 (seis) vagas.
05 - Pré-requisitos : Ensino Fundamental, Certificado de Treinamento em Unidade
especifica de Saude.
06 - Vencimento 1nicial: 262,80.
06 - Area de atuagdo: Centro de Saude.

XI
01 - Denominagdo : MICROSCOPISTA
06 - Regime Juridico : Estatutario
07 -Atribuigdes: Ler, analisar e registrar o resultado dos exames Leshimaniose e
Malana (erradicagao).
04 - N.° de Vagas : 10 (dez) vagas.
05 - Pré-requisitos: Ensino Médio Completo e Curso Especifico de Microscopista.
08 - Vencimento inicial: 525,60.

XII

01 - Denominagdao : AUXILIAR DE ENFERMAGEM.
02 - Regime Juridico : Estatutario
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03 - Atribuigdes :Exercer todas atividades de auxilio a Enfermagem (fazer curativos,
aplicar injetaveis, fazer nebulizagdo, verificar P.A, Triagem de paciente, abrir
prontuario, e outras definidas na Legislagdo da Classe.

04 - N.° de Vagas : 50 (cinqiienta) assim distribuidas que serdo nomeados de acordo
com a area especifica do concurso e necessidade da Saude.

05 - Pré- requisitos : Ensino Fundamental,Curso de Formagdo de Auxiliar de
Enfermagem reconhecido pela SEDUC e registro no COREN.

06- Vencimento 1nicial: 394.20.

07- Area de atuagdo: Secretaria de Saude

XIII

01 — Denominagio: AUXILIAR DE ODONTOLOGO

02 — Regime Juridico: Estatutario

03 — Atribuigdes: zelar e organizar os instrumentos odontologico, triar e agendar
consultas, auxiliar o odontologo antes, durante e apos os procedimentos, lavar,
esterilizar e guardar todo o matenial utilizado, fazer requisigdo de material, organizar
a burocracia do setor e demais atividades atribuidas pelo Chefe do Setor.

04 — N° de Vagas: 07 (sete) vagas.

05 — Pré-requisitos: Ensino Fundamental completo e Curso de Capacitagao.

07 - Vencimento inicial: 262.80.

08 — Area de atuagdo: Centro de Saude

IVX

01 - Denomina¢do : TECNICO DE ENFERMAGEM.

02 - Regime Juridico : Estatutario

03 - Atribuigdes : Todas as atribuigdes do auxiliar de enfermagem mais atuagdo na
Sala de Imunizagdo, Teste do Pezinho, Programas do Ministério da Saude, Volante
em Centro Cirargico, Auxihar de Instrumentagido Cirirgica, Esterilizagdo de material
cirurgico, e outras definidas na Legislagdo de Classe.

04 - N.° de cargos : 30 (trinta) vagas.

05 — Pré- requisito : Ensino Médio completo e Experiéncia comprovada nas
atribuigdes do cargo.

06 — Vencimento inicial: 525,60

07-Area de atuacgdo: Centro de Saude, Hospitais, ONG’s, Autarquias, e outras.

Av. Albertino Baratna, s/n — Fone: (96) 689 - 1119 - Fax : (96) 689 - 1110 - Afua-PA - CEP 68.890-000
Home page: www.prefeituradeafua.com.br - E-mail: gestao@prefeituradeafua.com.br



ESTADO DO PARA _
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA
CNPJ 05.119.854/0001-05

XV

01 - Denominagio : AUXILIAR DE LABORATORIO.

02 - Regime Juridico : Estatutario

03 - Atribui¢des : Preparar todo o material colhido para analise com a sua devida
identificagdo, lavar e guardar todo o material utilizado, triar os pacientes e colher o
material, preencher nos formularios proprios os resultados e fazer a entrega, manter
limpo, organizado e em bom estado todos os utensilios e equipamentos do setor,
auxiliar o técnico ou bioquimico em todas as atividades necessarias ao bom
andamento do Setor.

04 - N.° de cargos : 04 (quatro) vagas.

05 - Pré- requisitos : Ensino Médio Incompleto e Experiéncia comprovada de no
minimo um ano nas atribuigdes do cargo.

06 - Vencimento inicial: R$ 266,89 (Duzentos e sessenta e seis reais € oitenta € nove
centavos)

07-Area de atuagdo: Centro de Saude.

XVl

01 - Denominagdao : OPERADOR DE RAIO X.

02 - Regime Juridico : Estatutario

03 - Atribuigdes : Operagdo de aparelho de Raio X e Revelagdo das Radiografias.

04 -N.° de Vagas: 02 wvagas.

05 - Pré-requisitos :  Ensino Médio Completo, Curso de Capacitagdo e Experiéncia
minima comprovada de 06 meses na area de atuagao do cargo.

06 - Vencimento micial: R$ 485,00 (Quatrocentos e oitenta cinco reais).

07 -Area de atuagdo: Centro de Saude

XVII

01 - Denominag¢io :TECNICO DE SAUDE BUCAL

02 - Regime Juridico : Estatutario

03 - Atribuigdes : Responsavel pela parte de prevengdo, orientagdo e aplicagdo de
fluor, higienizagdo e outros relacionados com o cargo.

04 - N.° de Vagas : 04 (quatro) vagas

05 - Pré-requisitos : Ensino médio, Curso de Capacitagdo e Experiéncia de no
minimo seis meses nas atribuigdes do cargo.

06 - Vencimento inicial: 525,60.
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XVIII

01 - Denominagio :TECNICO DE LABORATORIO.

02 - Regime Juridico : Estatutario

03 - Atribuigdes : Responsavel pelo trabalho dos auxiliares, pela organizagdo e

funcionamento do Laboratorio. Realizar leitura do material a ser analisado. Analisar e

requisitar material necessario.

04 - N.° de Vagas : 02 (duas) vagas.

05 - Pré-requisitos : Ensino médio, Curso de Capacitagdo e Experiéncia de no

minimo seis meses nas atribuigdes do cargo.

07 - Vencimento inicial: R$ 485,10 (quatrocentos e oitenta e cinco reais ¢ dez
centavos).

IXX

01 - Denominagio : SOCIOLOGO

09 - Regime Juridico : Estatutario

09 - Atribuigdes : Atuar no ensino e pesquisa em Escolas, Universidades, ONG’S,
Empresas Particulares na area de pesquisa e outros regidos pelo conselho.

04 - N.° de Vagas: 01 (uma) vagas.

05 - Pré-requisitos : Diploma do Curso de Graduagdo em Sociologia expedido por

uma Universidade reconhecida pelo MEC, estar autorizado a exercer a profissdo pelo

Conselho de classe.

06 - Vencimento inicial: R$ 1.394.97

XX

01 - Denominagio : MEDICO.

02 - Regime Juridico : Estatutario

03 - Atnibuigdes: Exercer todas as atividades estabelecidas pela Legislagdo da classe,
seja na area ambulatorial, hospitalar ou coordenando divisdes da coordenagao central.

04 - N.° de Vagas : 09 (nove) vagas

05 - Pré-requisitos : Diploma do Curso de Graduagdo em Medicina reconhecido
pelo MEC, estar autorizado a exercer a profissio pelo Conselho de classe,
Residéncia e Curso de especializagdo da area que atua.

06- Vencimento inicial: 5.200,00
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XXI

01 - Denominagao : NUTRICIONISTA

02 - Regime Juridico : Estatutario

03 - Atribuigdes: Controlar e elaborar cardapios para as refeigdes e merendas, dentro
dos padrdes de higienizagdo e técnicas de saude, com atuagdo na area hospitalar,
autarquias, ONG’s, Escolas, Universidades, UMS e outros.

04 -N.° de Vagas: 0l (uma) vaga

05 - Pré- requisitos : Diploma do curso de Graduagao em Nutri¢ao reconhecido pelo
MEC, estar autorizado a exercer a profissdo pelo conselho de classe.

08 - Vencimento micial: 1.300,00.

XXII

01 - Denominagdo :PSICOLOGO

02 - Regime Juridico : Estatutario

03 - Atribuigdes : Acompanhamento Psicologico de clientes na area hospitalar,
ambulatorial, Programas do Ministério da Saude, Escolas, Creches e outras
eterminadas pela legislagao de classe.

4 - N.° de Vagas: 01 (uma) vaga.

5 - Pré-requisitos : Diploma do Curso de Graduagdao em Psicologia reconhecido
elo MEC, e estar autorizado a exercer a profissao pelo Conselho de classe.

06 - Vencimento inicial: R$ 1.394.97 (Hum mil, trezentos e noventa e quatro reais e
noventa e sete centavos)

XXIII

01 - Denominagao : ENFERMEIRO.

02 - Regime Juridico : Estatutario

03 - Atribuigdes :Exercer todas as atividades contidas na Legislagdo da classe, seja
na area Hospitalar, Ambulatorial , Coordenando Programas do Ministério da Saude ,
Divisdes na Coordenagao Central e outras previstas por lei.

04 - N.° de Vagas : 08 (oito) vagas

05 - Pré-requisitos : Diploma do Curso de Graduagdo em Enfermagem reconhecida
pelo MEC, estar autorizado a exercer a profissdo pelo Conselho de classe COREN.

06 - Vencimento inicial: 2.600,00.
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XXIV

01 - Denominagio : ODONTOLOGO.

02 - Regime Juridico : Estatutario

03 - Atribuigdes : Exercer atividades especificadas pela Legislagdo da Classe e
coordenagdo de Divisoes da coordenagdo central.

04 - N.° de Vagas : 05 (cinco) vagas

05 - Pré- requisitos : Diploma do Curso de Odontologo, estar autorizado a exercer a profissdo pelo
Conselho de Odontologia.

06 - Vencimento inicial: 2.600,00.

XXV

01 - Denominagdo : BIOQUIMICO FARMACEUTICO.

02 - Regime Juridico : Estatutario

03 - Atribuigdes: Responsavel técnico por todas as atividades desenvolvidas no
Laboratdrio, mais as estabelecidas na Legislagdo da Classe, controle de medicagao

4 - N.° de Vagas : 02 (duas) vagas

-Pré-requisitos: Diploma do Curso de Bioquimica e Analise Clinica e
autorizagao do conselho para exercer a profissao.

06 - Vencimento inicial: 2.600,00.

XXVI

01 - Denominag¢ao :FISIOTERAPEUTA

02 - Regime Juridico : Estatutario

03 - Atribuigdes : Trabalhar na elaboragdo de programas de reabilitagdo de clientes
sequelados, Creches, Programas do Ministério da Saude, e outros previstos por lei da
Classe.

04 - N.° de Vagas: 01 (uma) vaga

05 - Pré-requisitos :  Diploma do Curso de Graduagao em Fisioterapia reconhecido
pelo MEC e estar autorizado a exercer a profissdo pelo Conselho de classe.

06 - Vencimento inicial: 2.600,00.

XXVII

01 - Denominagdo :FONOAUDIOLOGO

02 - Regime Juridico : Estatutario

03 - Atribuigdes : trabalhar com pessoas com deficiéncia e dificuldade de se
expressar com a voz, usando técnicas, métodos de acordo com a necessidade de cada
pessoa.
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04 - N.° de Vagas: 0l (uma) vaga

05 - Pré-requisitos : Diploma do Curso de Graduagdo em Fonoaudiologia
reconhecida pelo MEC,e estar autorizado a exercer a profissdo pelo Conselho de
classe.

06- Vencimento 1nicial: 2.600,00.

XXVIII

01 - Denominagdo: MEDICO VETERINARIO.

02 - Regime Juridico: Estatutario

03 - Atribui¢des: analisar vistorias, inspecionar e reinspecionar produtos destinados a

uso ¢ consumo de publico no comércio em geral, fiscalizar mercados, feiras,

matadouros abatedouros, efetuar o controle de focos de zoonoses, emitir laudos e

pareceres sobre assuntos de sua especialidade, fornecer dados estatisticos e outras

correlatas com o cargo.

04 - Numero de vagas: 02 (duas) vagas

05 — Pré-requisito: Diploma de Graduagdo em Medicina Veterinaria reconhecida pelo
EC, e estar autorizado a exercer a profissao pelo conselho de Classe.

)6 - Vencimento: 2.600,00.

IXXX

01 - Denominagdao : ASSISTENTE SOCIAL
02 - Regime Juridico : Estatutario
03 - Atribuigdes :Exercer todas as atividades contidas na Legislagdo da classe, seja
na area hospitalar, ambulatorial ou coordenando Programas Basicos de Saude ou
Divisoes na coordenagio central.
04 - N.° de Vagas : 02 (duas) vagas
05 - Pré-requisitos : Diploma do Curso de Graduagdo em Servigo Social reconhecido
pelo MEC, e estar autorizado pelo conselho de Classe .
06- Vencimento inicial: 1.560,00
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ANEXO I1

1. TABELA DE VALOR DE FUNCAO GRATIFICADA

FUNCAO GRATIFICACAO
FGI RS 50,00
F.G2 RS 80,00
F.G3 R$ 100,00
F.G4 R$ 150,00
F.G5 R$ 200,00
F.G6 R$ 250,00
F.G7 R$ 300,00
F.G8 R$ 400,00
F.G9 R$ 500,00
F.G10 R$ 600,00
F.Gl1 R$ 700,00
F.G12 RS 800,00
F.G13 R$ 900,00
F.G14 R$ 1.000,00
F.GI5 R$ 1.200,00
F.G16 RS 1.300,00

2. TABELA DE VALOR DE D.A.S

FUNCAO GRATIFICACAO
DAS I RS 500,00
D.AS?2 RS 700,00
D.AS3 RS 900,00
DAS4 RS 1.000,00
D.ASS RS 1.200,00
D.AS6 RS 1.300,00
D.AS7 RS 1.400,00
D.ASS RS 1.500,00
DASO RS 1.700,00
D.AS 10 RS 2.000,00
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PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DO MAGISTERIO
QUADRO PERMANENTE - QPM

ESTRUTURAS DE CARGOS
GRUPO OCUPACIONAL CARREIRA CARGO CODIGO HABILITACAO AREA DE ATUACAO
EDUCACAO INFANTIL
ENSINO FUNDAMENTAL DE 1°
NIVEL MEDIO PROFESSOR NIVEL | PMA GOM-PNM CURSO DE A 4° SERIE
MEDIO MAGISTERIO EDUCACAO DE JOVENS E
NIiVEL MEDIO ADULTOS E EDUCACAO
ESPECIAL
CURSO SUPERIOR DE EDUCACAOQ INFANTIL
GRADUACAO. DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 1°
PROFESSOR PMA.GOM-PEB-1 LICENCIATURA PLENA, A 4° SERIE
EDUCACAO CURSO NORMAL SUPERIOR | EDUCACAO DE JOVENS E
BASICA | OU LICENCIATURA ADULTOS E EDUCACAQO
DOCENTE DE ESPECIFICA PARA ESPECIAL
EDUCACAO ATUACAO NESSA FASE
BASICA CURSO SUPERIOR DE EDUCACAO ESPECIAL
, GRADUACAO, DE JOVENS E ADULTOS E NAS
NIVEL SUPERIOR LICENCIATURA PLENA OU | SERIES FINAIS DO ENSINO
OUTRA GRADUACAO FUNDAMENTAL
PROFESSOR PMA.GOM-PEB-II | CORRESPONDENTE AS
EDUCACAOQ ARES DE CONHECIMENTO
BASICA 11 ESPECIFICAS DO
CURRICULO, COM
COMPLEMENTACAO
PEDAGOGICA, NOS TERMOS
DA LEGISLACAO VIGENTE
TECNICO PEDAGOGICO| NIVEL SUPERIOR PEDAGOGO PMA.GOM-TP SUPORTE PEDAGOGICO EDUCACAO INFANTIL,
DIRETO A DOCENCIA ENSINO FUNDAMENTAL DE 1°
ADMINISTRACAO ESCOLAR | A 4° SERIE, EDUCACAO DE
PLANEJAMENTO, INSPECAO JOVENS E ADULTOS E
SUPERVISAO EDUCACAO ESPECIAL
ORGAO DE APOIO
PEDAGOGICO
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PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DO MAGISTERIO
QUADRO PERMANENTE - QP
QUADRO DE FUNCOES GRATIFICADAS

CARGO CODIGO QUALIFICACAO ATRIBUICAO CARGA | VENCIMENTO | INTERIORI- TOTAL
HORARIA BASE ZACAO
PMA.GOM-FG.8 | NIVEL SUPERIOR DIRECAO DE UNIDADE
ESCOLAR COM NO MINIMO DE 970,36 485,18 1.455,54
DIRETOR PMA.GOM-FG.7 NIVEL MEDIO 300 (TREZENTOS) ALUNOS 200
(MAGISTERIO)
PMA .GOM-FG.6 | NIVEL SUPERIOR | VICE-DIRETOR DE UNIDADE
ESCOLAR COM MININO DE 500
VICE-DIRETOR | PMA.GOM-FG.5 NIVEL MEDIO (QUINHENTOS) ALUNOS 200 727,77 363.84 1.091.66
(MAGISTERIO) FUNCIONANDO EM 03 (TRES)
TURNOS
PMA.GOM-FG.4 | NIVEL SUPERIOR SECRETARIO DE UNDADE
SECRETARIO (PEDAGOGIA) ESCOLAR A PARTIR DE 200 200 485,18 242.59 12197
ESCOLAR PMA .GOM-FG.3 NIVEL MEDIO (DUZENTOS) ALUNOS
(MAGISTERIO)
PMA.GOM-FG.2 | NIVEL SUPERIOR | ADMINISTRADOR ESCOLAR
(PEDAGOGIA SUPERVISOR ESCOLAR
PEDAGOGO | PMA.GOM-FG.I NIVEL MEDIO ORIENTADOR ESCOLAR 200 620,00 310.00 930,00
(MAGISTERIO) COM NO MINIMO DE 300
(TREZENTOS) ALUNOS
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PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DO MAGISTERIO
QUADRO PERMANENTE - QPM
QUANTITATIVO DOS CARGOS

GRUPO EDUCACIONAL CARREIRA CARGO CcODIGO NIVEL VAGAS
‘ , , M 442
NIVEL MEDIO PROFESSOR NIVEL | PMA.GOM-PNM
MEDIO
DOCENTE DE PROFESSOR PMA.GOM-PEB-I LP 38
EDUCACAO EDUCACAO
BASICA BASICA I
NIVEL SUPERIOR
LP 82
PROFESSOR PMA.GOM-PEB-II
EDUCACAO
BASICA 11
TECNICO PEDAGOGICO | NIVEL SUPERIOR PEDAGOGO PMA.GOM-TP
LP 32
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PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DO MAGISTERIO
QUADRO ATUAL - QA
ESTRUTURA SALARIAL DESCRICAO DAS FUNCOES

NIVEL QUALIFICACAO VENCIMENTO
VENCIMENTO BASE GRATIFICACAO ZONA RURAL TOTAL
PROFESSOR PEDAGOGICO | ENSINO MEDIO EM MAGISTERIO 310,00 155.00 465.00
PROFESSOR EDUCACAO
BASICA | ENSINO SUPERIOR 620.00 310,00 930,00
PROFESSOR EDUCACAO
BASICA II ENSINO SUPERIOR 620,00 310,00 930,00
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34

PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DO MAGISTERIO
QUADRO PERMANENTE - QPM

ESTRUTURAS DE CARGOS
CARGO CODIGO VENCIMENTO INTERIORIZACAO ZONA URBANA TOTAL CARGA
BASE 50% BRUTO HORARIA
PROF. NM PMA.GOM-PNM 310.00 - ZONA URBANA 310,00 100H
PROF. NM PMA.GOM-PNM 310,00 155.00 - 465,00 100H
PROF. NS PMA. GOM-PEBI 620,00 - ZONA URBANA 620,00 100H
PROF. NS PMA. GOM-PEB-I 620,00 310,00 - 930,00 100H
PROF. NS PMA. GOM-PEB-II 620,00 - ZONA URBANA 620.00 200H
PROF. NS PMA. GOM-PEB-II 620,00 310.00 - 930,00 200H
PEDAGOGO PMA. GOM-TP 620,00 - ZONA URBANA 620,00 200H
PEDAGOGO PMA. GOM-TP 620,00 310.00 - 930,00 200H
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PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DO MAGISTERIO
QUADRO PERMANENTE - QPM

DA GRATIFICACAO TRIENAL
CARGO CODIGO |REFERENCIAS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

PMA.GOM-PNM 310.00 319.30 328.88 338.75 348.91 359,38 370,16 381.26 392,70 404 .48

PMA.GOM-PNS 620,00 638,60 657.76 677.49 697 81 718,74 740,30 762.51 785,39 808,95
PMA.GOM-EED AE 620,00 638.60 657,76 677.49 69781 718.74 740,30 762.51 785,39 808.95
PMA.GOM-EED.SE 620,00 638.60 657.76 677.49 697 81 718.74 740.30 762,51 785,39 808,95
PMA GOM-EED.OE 620,00 638.60 657,76 677.49 69781 718.74 74030 762.51 785.39 808.95
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PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DO MAGISTERIO

QUADRO PERMANENTE - QPM

DESCRICAO DE CARGOS
NIVEL HABILITACAO AREA DE ATUACAO MOVIMENTACAO
PNM | CURSO MEDIO. MODALIDADE | EDUCACAO INFANTIL, EDUCACAO ESPECIAL. SERIES PROGRESSAO VERTICAL: CONCURSO
MAGISTERIO INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL PUBLICO. PROGRESSAO HORIZONTAL:
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS ACESSO AS REFERENCIAS
PNS CURSO SUPERIOR A NIVEL EDUCACAO INFANTIL. ESPECIAL. DE JOVENS E DE ACESSO INICIAL: CONCURSO PUBLICO
DE GRADUACAO ADULTOS. ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO PROGRESSAO HORIZONTAL: ACESSO AS
REFERENCIAS E GRATIFICACAO DE
TITULARIDADE
EED .| CURSO SUPERIOR A NIVEL

DE GRADUACAO EM
PEDAGOGIA OU POS-
GRADUACAO

UNIDADE DE ENSINO, EDUCAGAO INFANTIL, DE
JOVENS E ADULTOS. ENSINO FUNDAMENTAL E

MEDIO, ORGAO DE APOIO PEDAG GICO

ACESSO INICIAL: CONCURSO PUBLICO
PROGESSAO HORIZONTAL: ACESSO A
AS REFERENCIAS E GRATIFICACOES DE
TITULARIDADE

CATEGORIA FUNCIONAL: DOCENTE

CARREIRA: ENSINO

CARGO: PROFESSOR NIVEL MEDIO

CODIGO: T. GOM-PNM
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PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DO MAGISTERIO
QUADRO PERMANENTE - QPM
TABELA DE CORRESPONDENCIA

SITUACAO ATUAL NOVA SITUACAO
PROF. EFETIVO OU ESTAVEL, COM HABLITACAO EM PROFESSOR NIVEL MEDIO
MAGISTERIO
PROF. EFETIVO OU ESTAVEL COM LICENCIATURA PROFESSOR NIVEL SUPERIOR- PL
PLENA
PEDAGOGO LICENCIADO PLENO EFETIVO OU ADMINISTRADOR ESCOLAR. SUPERVISOR ESCOLAR. ORIETADOR
ESTAVEL COM HABILITAGAO EM ADMINISTRACAO EDUCACIONAL
ESCOLAR. SUPERVISAO ESCOLAR. ORIETACAO
ESCOLAR.
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA
CNPJ 05.119.854/0001-05

PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DO MAGISTERIO
QUADRO PERMANENTE - QPM
TABELA DE CORRESPONDENCIA

SITUACAO ATUAL NOVA SITUACAO

PROF. EFETIVO OU ESTAVEL, COM HABLITACAO EM MAGISTERIO | PROFESSOR PEDAGOGICO CURSANDO O ENSINO SUPERIOR, CONFORME
EXIGENCIA DA LEI 9.394/96.
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ESTADO DO PARA _
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA
CNPJ 05.119.854/0001-05

PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DO MAGISTERIO
QUADRO PERMANENTE - QPM
TABELA DE CORRESPONDENCIA

HABILITACAO AREA DE ATUACAO MOVIMENTACAO
LICENCIATURA PLENA UNIDADES DE ENSINO ] PROGRESSAQ HORIZONTAL : ACESSO
FUNDAMENTAL, MEDIO E EDUCAGCAO | AS REFERENCIAS E GRATIFICACAO DE
INFANTIL- ORGAO DE APOIO TITULARIDADE
PEDAGOGICO

CATEGORIA FUNCIONAL : PEDAGOGO

CARREIRAS : ADMINISTRACAO ESCOLAR
SUPERVISAO ESCOLAR
ORIENTACAO EDUCACIONAL
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA
CNPJ 05.119.854/0001-05

PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DO MAGISTERIO
QUADRO PERMANENTE - QPM
REMUNERACAO HORA-AULA

VENCIMENTO
CARGO QUALIFICACAO REMUNERACAO /HORAS | REMUNERACAO HORA AULA

PROFESSOR | NIVEL MEDIO-MAGISTERIO 310,00 3,10

PROFESSOR | NIVEL SUPERIOR 620,00 6,20
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA . 7 -
CNPJ N.° 05.119.854/0001-05 // . WM, g
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O PREFEITO MUNICIPAL DE AFUA, Sr. MIGUEL SANTANA no uso de suas
atribuicées constitucionais, decide VETAR PARCIALMENTE o Projeto de Lei de n° 005/2004, que
dispde sobre a fixacdo dos subsidios dos Agentes Publicos, Prefeito, Vice-Prefeito e Secretdrios do
Municipio de Afud, aprovado em Sessdo Ordindria da Cimara Municipal realizada no dia 03 de
setembro de 2004, conforme razdes abaixo:

RAZOES DO VETO

O Projeto de Lei de n° 005/2004, em anélise mostra-se inconstitucional em seu Artigo
1° e Incisos I e 11, que trata dos saldrios do Prefeito e Vice-Prefeito, uma vez que estdo em desacordo
com o Art. 37 da Constituicio Federal, mais precisamente no que se refere aos Principios
Constitucionais, que regem a Administragdo Publica Direta e Indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados Membros, do Distrito Federal e dos Municipios, obedecera aos principios
constitucionais, sendo que o mencionado projeto fere ao Principio da Moralidade Administrativa.

Senhores Vereadores, o principio que vislumbra o interesse social e publico, fica ferido
com os salarios ora aprovado a Prefeito e Vice-Prefeito, ji que choca aos padrdes de valores
praticados em nosso Municipio, no Estado, e talvez até mesmo a nivel Nacional. Uma vez que a
maioria da populagdo brasileira sobrevive com um saldrio minimo hoje no valor de R$ 260,00
(Duzentos e Sessenta Reais), razdo pelo qual, ndo pode o Chefe do Poder Executivo e seu Vice-
Prefeito, virem a receber os subsidios no valor de R$ 15.000,00 ( Quinze Mil Reais) e R$ 10.500,00 (
Dez Mil e Quinhentos Reais), respectivamente o que elevaria de maneira extraordinaria e abusiva os
valores ora percebidos que sdo de R$ 9.536,70 (Nove Mil, Quinhentos e Trinta e Seis Reais e Setenta
Centavos) e R$ 6.675,70 ( Seis Mil, Seiscentos e Setenta e Cinco Reais e Setenta Centavos).

Que os valores constantes no Projeto em tela, caso venham a ser praticados elevam os
subsidios ora recebido pelo Prefeito e Vice-Prefeito, em um percentual de inacreditaveis 57,29%
(Cingiienta e Sete, Vinte € Nove Por Cento), o que ndo pode ser aceito em face da realidade por que
passa 0 nosso pais.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA - ‘

CNPJ N.° 05.119.854/0001-05 il S Barbosa Hach

Finalmente, como sugestdes achamos que os valores a serem apontados para a proxima
legislatura podem ser os seguintes: Prefeito R$ 11.261,12 (Onze Mil, duzentos e sessenta e um reais e
doze centavos), Vice-prefeito R$ 7.882,72 ( sete mil, oitocentos e oitenta e dois reais e setenta e dois
centavos) e Secretarios R$ 2.291,64 (dois mil, duzentos ¢ noventa e um reais e sessenta € quatro
centavos), com base no ultimo reajuste concedido pelo Governo Federal ao salario minimo e projegdo
para 2005, conforme calculos anexos:

Diante dos motivos acima mencionados, ¢ de uma clareza singular que o Projeto de n°
005/2004 abala o Principio Constitucional da Moralidade, sendo inconstitucional por ferir a ordem
constitucional, social e ainda contrario ao interesse publico que norteiam a Administragdo Publica,
razio pelo qual, o Prefeito Municipal VETA PARCIALMENTE o Projeto em analise com base no §
1° do Art. 74, da Lei Orgénica do Municipio de Afua, devido ser inconstitucional e ndo podera
sobreviver no mundo juridico.

Afua, em 27 de setembro de 2004.

Miguel Santanda de Castro
=Prefeito Municipal= ~
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Atualizacdo dos Subsidios dos Agentes Politicos: Prefeito, Vice Prefeito e Secretarios.

CARGO SUBSIDIO | DIF.SUBSIDIO/04 | PREVISAO/05 | VALOR
ATUAL | (8,332% 01/05/04) | (9% 01/05/05) | TOTAL

PREFEITO 9.536,70 794,60 929.82 [ 11.261,12
VICE-PREFEITO | 667570  55622| 65087 7.882.79
SECRETARIO 1.940,72 161,70 189.22 | 2.291.64
VALOR TOTAL 21.435,55

Afua-PA, 24 de setembro de 2004.
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA
CNPJ N ° 05 119 854/0001-05

O PREFEITO MUNICIPAL DE AFUA, Sr. MIGUEL SANTANA no uso de suas
atribui¢ées constitucionais, decide VETAR PARCIALMENTE o Projeto de Lei de n® 005/2004, que
dispée sobre a fivacdo dos subsidios dos Agentes Publicos, Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios do
Municipio de Afud, aprovado em Sessio Ordindria da Camara Municipal realizada no dia 03 de
setembro de 2004, conforme razoes abaixo:

RAZOES DO VETO

O Projeto de Lei de n® 00572004, em o analise mostra-se inconstitucional em seu Artipo
1" ¢ Incisos 1 e 1, que trata dos salarios do Preleito ¢ Vice-Preleito, uma vez que estiio em desacordo
com o Art. 37 da Conslituigio Federal, mais precisamente no que se relere aos Principios
Constitucionais, que regem a Administragio Publica Direta ¢ Indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos lstados Membros, do Distrito Federal ¢ dos Municipios, obedecerd aos principios
constitucionais, sendo que o mencionado projeto fere ao Principio da Moralidade Administrativa.

Senhores Vercadores, o principio que vislumbra o interesse social ¢ pablico, lica lerido
com os salarios ora aprovado a Preleito ¢ Vice-Preleito, i que choca aos padrdes de valores
praticados em nosso Municipio, no Lstado, ¢ talvez at¢ mesmo a nivel Nacional. Uma vez que a
maiona da populagdio brasileimm sobrevive com um saliario minimo  hoje no valor de R$ 260,00
(Duzentos ¢ Sessenta Reais), razdo pelo qual, ndio pode o Chele do Poder Lxecutivo ¢ seu Viee-
Preleito, virem a receber os subsidios no valor de R$ 15.000.00 ( Quinze Mil Reais) ¢ RS 10.500.00 (
Dez Mil ¢ Quinhentos Reais), respectivamente o que clevaria de mancira extraordinaria ¢ abusiva os
valores ora perecbidos que sdio de R$ 9.536,70 (Nove Mil, Quinhentos ¢ Trinta ¢ Seis Reais ¢ Sclenta
Centavos) ¢ RS 6.675.70 ( Scis Mil, Sciscentos ¢ Setenta ¢ Cinco Reais e Setenta Centavos).

OQue os valores constantes no Projeto em tela, caso venham a ser praticados clevam os
subsidios o recebido pelo Prefeito ¢ Vice-Preleito, em um percentual de imaereditaveis 57,.29%
(Cinglientn ¢ Scte, Vinte ¢ Nove Por Cento), o que nilo pode ser nceito eme lace da realidade por que
passn o nosso pals.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA
CNPJ N.° 05.119.854/0001-05

Finalmente, como sugestdes achamos que os valores a serem apontados para a proxima
legislatura podem ser os seguintes: Prefeito R$ 11.261,12 (Onze Mil, duzentos e sessenta e um reais e
doze centavos), Vice-prefeito R$ 7.882.72 ( sete mil, oitocentos e oitenta e dois reais e setenta e dois
centavos) ¢ Secretarios R$ 2.291.64 (dois mil, duzentos e noventa ¢ um reais ¢ sessenta e quatro
centavos), com base no ultimo reajuste concedido pelo Governo Federal ao salario minimo e projegio
para 2005, conforme calculos anexos:

Diante dos motivos acima mencionados, ¢ de uma clareza singular que o Projeto de n°

005/2004 abala o Principio Constitucional da Moralidade, sendo inconstitucional por ferir a ordem
constitucional, social e ainda contririo ao interesse publico que norteiam a Administragdo Publica,
razio pelo qual, o Prefeito Municipal VETA PARCIALMENTE o Projeto em analise com base no §
1 do Art. 74, da Lei Organica do Municipio de Afua, devido ser inconstitucional e ndo podera
sobreviver no mundo juridico.

Afua, em 27 de setembro de 2004.

N Ny ST N S

Miguel Santana de Castro
=Prefeito Municipal=

—
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Atualizacdo dos Subsidios dos Agentes Politicos: Prefeito, Vice Prefeito e Secretirios.

CARGO  SUBSIDIO DIF.SUBSIDIO/O4 PREVISAO/05 VALOR
ATUAL  (8,332% 01/05/04) | (9% 01/05/05)  TOTAL
; |
PREFEITO 9.536.70 794,60 | - 929.82 | 11.261.12 |
|_VICE-PREFEITO 6.675.70 556,22 | 630,87 7.882.79
| SECRETARIO 1.940.72 161,70 189,22 1 2.29].64
VALOR TOTAL 21.435,55

Afua-PA. 24 de setembro de 2004.



